
Výro
ní zpráva 2024
Vá�ení akcionáYi, investoYi a zam�stnanci, pYedkládáme Vám 
výro
ní zprávu spole
nosti za rok 2024, která shrnuje klí
ové 
události, hospodáYské výsledky a strategické sm�Yování naaí 
spole
nosti. V následujících kapitolách se dozvíte o historii 
spole
nosti, obchodní 
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výrob�, výzkumu a vývoji, a environmentální politice. 
Dokument obsahuje komplexní pYehled naaeho podnikání s 
dorazem na úsp�chy v diverzifikaci výrobního portfolia a 
pokroky v oblasti koncentra
ní solární technologie CSP Dish 
Stirling.
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Historie spole
nosti
Naae spole�nost má bohatou historii sahající a� do roku 1907, kdy byla zalo�ena jako rodinná firma pana Langa. V té 
dob� se specializovala výhradn� na výrobu strojo a zaYízení pro mlékárenský promysl. S postupem �asu se portfolio 
rozaiYovalo a firma za�ala pokrývat celý potravináYský promysl, pYi�em� zvláatní doraz byl kladen na porá�ecí linky pro 
drobe�áYský sektor. A� do roku 1992 jsme fungovali jako mechaniza�ní závod spole�nosti Xaverov Praha, a.s. 
PYelomovým obdobím byl rok 1992/1993, kdy spole�nost proala privatiza�ním procesem a transformovala se do 
akciové spole�nosti s dneaním názvem. V této etap� jsme se soustYedili primárn� na domácí trh tehdejaího 

eskoslovenska, kde jsme dodávali zaYízení pro porá�ku a zpracování drobe�e a králíko.

11907

Zalo�ení rodinné firmy panem Langem se 
specializací na mlékárenský promysl

2 1992-1993

Privatizace a vznik akciové spole�nosti s 
dneaním názvem

31996-1999

První etapa restrukturalizace výrobního 
programu

4 2002

Expanze na zahrani�ní trhy 3 více ne� 50% 
produkce sm�Yuje do zahrani�í

52003

Zahájení programu "
istá energie" 3 výroba 
slune�ních kolektoro a v�trných elektráren

6 Sou
asnost

Zam�Yení na energetiku a ekologii 3 solární 
systémy, energetické zhodnocení odpado a 
koncentra�ní solární elektrárny

Od roku 1996 jsme procházeli významnou restrukturalizací naaeho výrobního programu, abychom lépe odpovídali 
po�adavkom a zm�nám na trhu. Tato transformace byla dokon�ena v roce 1999. V následujících letech jsme 
maximáln� vyu�ili naae zkuaenosti se zpracováním nerezav�jících i uhlíkových ocelí, co� vedlo k tomu, �e do roku 2002 
více ne� polovina naaí produkce sm�Yovala na zahrani�ní trhy.
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Going concern a podnikatelský plán
Ú
etní jednotka sestavila ú
etní záv�rku na principu going concern, neboe nebyly identifikovány �ádné 
dovody, které by zpochybIovaly pYedpoklad dalaího nepYetr�itého pokra
ování v 
innosti. Navzdory mnoha 
negativním vlivom, které v sou
asné dob� ovlivIují podnikatelské prostYedí, naae spole
nost má jasn� 
definovanou strategii pro rok 2025 a následující období. Strategickým cílem spole
nosti je diverzifikace 
výrobkového portfolia, která spo
ívá ve vyvá�ení produkce mezi dv�ma klí
ovými sm�ry:

Výroba na zakázku

Výroba strojo a zaYízení dle dokumentace 
zákazníka, která pYedstavuje stabilní zdroj 
pYíjmo a udr�uje naae výrobní kapacity v plném 
vyu�ití.

Vlastní výrobky

Produkce vlastních výrobko vyu�ívajících 
výsledko výzkumu a vývoje minulých období, 
co� umo�Iuje vyaaí pYidanou hodnotu a lepaí 
pozici na trhu.

V roce 2025 bude spole
nost pokra
ovat ve výzkumu a vývoji technologie CSP (Concentrating Solar Power) 
a bude pYipravovat dalaí pilotní projekty koncentra
ní solární elektrárny CSP Dish Stirling. Tato technologie 
pYedstavuje významný potenciál pro budoucí rost spole
nosti a rozaíYení jejího posobení na trhu 
obnovitelných zdrojo energie.

Obrat spole
nosti v roce 2023 byl pozitivn� ovlivn�n zahájením spolupráce s novými zákazníky, pYi
em� 
majoritní objem výroby i exportu tvoYily nerezové svaYované konstrukce a zaYízení. Tento trend pokra
oval    
i v roce 2024. Hlavní výzvou pro rok 2024 bylo pYeklenutí dopado ekonomické krize a s tím souvisejícího 
odkládání investi
ních akcí, co� vedlo k menaímu objemu zakázkové nápln�.

Navzdory t�mto výzvám spole
nost úsp�an� pokra
uje v diverzifikaci portfolia, která staví na naaich 
dlouholetých zkuaenostech a znalostech v oblasti svaYovaných nerezových strojo a zaYízení. Tento pYístup 
nám umo�Iuje flexibiln� reagovat na m�nící se podmínky na trhu a zajistit stabilní rost i v náro
ných 
ekonomických podmínkách.

Polo�ky Plán 2025 (tis. K
) FY 2024 (tis. K
)

I. + II. Tr�by 140000 137459

PYidaná hodnota 53650 50285

D. Osobní náklady 34602 33629

* Provozní výsledek 12473 10699

* Finan
ní výsledek -2990 -2942

** Výsledek hospodaYení 8783 7757
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Rok 2024
Rok 2024 byl pro naai spole
nost obdobím úsp�aného pokra
ování v realizaci dYíve naplánovaných 
strategických kroko a zm�n, které reagovaly na dynamické tr�ní podmínky. Naae flexibilní pYizposobení se 
potYebám trhu pYineslo pozitivní výsledky v n�kolika klí
ových oblastech naaeho podnikání.
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PotravináYství

Recykla
ní promysl

Energetika

Koopera
ní výroba

Ostatní

Majoritní podíl na naaich tr�bách i exportu tvoYila výroba a montá� velkých nerezových svaYovaných 
ocelových konstrukcí ur
ených pro potravináYský i recykla
ní promysl. Tento segment zostává naaím 
nejsiln�jaím pilíYem, který t��í z dlouholetých zkuaeností a expertízy naaich zam�stnanco.

Významným úsp�chem roku 2024 bylo zahájení výroby a dodávek pro nový tr�ní segment 3 svaYovaných 
konstrukcí pro energetiku. Navzdory 
asov� náro
nému procesu implementace se nám podaYilo velmi 
rychle zahájit produkci v tomto segmentu. Podstatnou výhodou je, �e mo�eme vyu�ívat stávající kapacity   
a dovednosti, které jsou velmi podobné naaí zavedené výrob� pro ostatní zákazníky, co� umo�nilo efektivní 
rozaíYení výrobního portfolia bez nutnosti rozsáhlých investic do nových technologií.

Nová partnerství

Zahájení spolupráce s 
novými koopera
ními 
partnery, kteYí zlepaují 
naae schopnosti                 
i flexibilitu a pYináaejí 
zákazníkom nové benefity.

Flexibilita dodávek

Rychlé zm�ny termíno dle 
potYeby zákazníko             
a pru�né pYizposobení 
výrobní kapacity pomáhají 
lépe reagovat na potYeby 
kone
ných zákazníko.

Rozpracované 
akvizice

N�kolik rozpracovaných 
akvizi
ních projekto, které 
pomohou dále 
diverzifikovat portfolio 
výrobko a zákazníko          
v nových tr�ních 
segmentech.
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Perspektiva dalaího vývoje
V roce 2025 bude tento proces pokra
ovat s dorazem na analýzu a optimalizaci nové struktury výroby          
a dodávek pro rozaíYenou skupinu zákazníko. PYipravujeme také podmínky pro dlouhodobé udr�ení t�chto 
nov� získaných kliento. Ve spojení s výzkumným a vývojovým projektem CSP Dish Stirling budeme 
prov�Yovat dalaí faktory, které mohou mít pozitivní dopad a synergii na hlavní výrobní i obchodní náplI 
spole
nosti. Naaím cílem je pYipravit strategické kroky pro dalaí transformaci spole
nosti v souladu             
s aktuálními trendy v oblasti promyslové výroby a energetiky.

Na základ� dosa�ených výsledko a rozpracovaných projekto mo�eme konstatovat, �e naae spole
nost 
splIuje vaechny pYedpoklady pro udr�itelnost a rozvoj svých aktivit i investic v následujících letech.

Dole�itým aspektem je také neustálé sledování inovací a jejich implementace, které nám umo�ní zvyaovat 
efektivitu, sni�ovat náklady a minimalizovat negativní dopady na �ivotní prostYedí. Tímto zposobem chceme 
zajistit dlouhodobou konkurenceschopnost a pYisp�t k ekologicky odpov�dné budoucnosti.
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Obchodní 
innost a finance

Obchodní spole
nost Strojírny Bohdalice, a.s., se orientuje pYevá�né na zahrani
ní trhy. Export, a to zejména 
do zemí Evropské unie, i v roce 2024 stejn� jako v minulých letech pYedstavoval pYevá�nou 
ást tr�eb 
spole
nosti.

V návaznosti na pYedchozí roky se spole
nost i v roce 2024 obchodn� orientovala na výrobu a prodej ocelových 
konstrukcí, strojo a zaYízení pro potravináYský, energetický a metalurgický promysl. V roce 2024 se podaYilo získat 
nového zákazníka, který dodává energetické jednotky do celého sv�ta v
etn� Ukrajiny. Práv� pro tohoto 
zákazníka spole
nost v tomto roce za
ala s novou výrobou svaYovaných konstrukcí pro energetiku. Spole
nost    
v roce 2024 nadále diverzifikovala své výrobkové portfolio a za
ala rozaiYovat zákaznický okruh tak, aby vzrostal 
po
et významných zákazníko a tím doalo k plánované diverzifikaci. Sou
asn� dále sni�ovala podíl externí 
spolupráce a soustYedila se na výrobu s vyaaí pYidanou hodnotou a na vlastní výrobní kapacity. 
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 I pYes tyto vlivy doalo v roce 2024 ke zvýaení tr�eb o cca 5,8 %. Je reálný pYedpoklad, �e dalaím období bude 
pokra
ováno v dalaím zvyaování tr�eb a pYidané hodnoty. I v roce 2024 bylo dále pokra
ováno v marketingových 
zám�rech propagujících spole
ností vyvíjenou technologii CSP Dish Stirling, v rámci t�chto aktivit spole
nost 
získala dalaí patentovou ochranu pro významnou 
ást technologie CSP Dish Stirling.

60%
Export

Podíl exportu na celkových tr�bách 
v roce 2024

6%
Rentabilita

Rentabilita tr�eb v roce 2023

5,8%
Rost

Meziro
ní nárost tr�eb 2023-2024
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Finan
ní ukazatele
Finan
ní výsledky spole
nosti za rok 2024 ukazují smíaený, avaak pYevá�n� kladný vývoj klí
ových 
ukazatelo, které odrá�ejí jak rost, tak oblasti vy�adující pozornost.

Celková aktiva vzrostla o 23% na 241 899 tis. CZK. 
Výrazné zvýaení ob��ných aktiv signalizuje 
rostoucí obchodní aktivitu.

Vlastní kapitál se zvýail na 135 525 tis. CZK, co� 
potvrzuje stabilní finan
ní základ.

Spole
nost dosáhla v roce 2024 
hospodáYského výsledku ve výai 7767 
tis. CZK, co� je mírný nárost oproti roku 
2023 (7 235 tis. CZK). Tento výsledek byl 
podpoYen rostem tr�eb o 5,8 % na 
137141 tis. CZK.
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S vlastním kapitálem ve výai 135 525 tis. CZK jsme 
pYipraveni na dalaí rozvoj - naae finan
ní stabilita je 
nyní siln�jaí ne� kdy jindy.

15 125

EBITDA

44%

Zadlu�ení

1,6

B��ná likvidita
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Organiza
ní struktura a vedení 
spole
nosti
Strojírny Bohdalice, a.s. je akciová spole�nost zapsaná v Obchodním rejstYíku Krajského soudu v Brn�, 
spisová zna�ka B 877, identifika�ní �íslo 45274029. Sídlo spole�nosti je v Bohdalicích, Bohdalice �.p. 63, 

eská republika. V sídle spole�nosti se nachází i výrobní prostory spole�nosti, spole�nost má dále 
výzkumné centrum v Cerhovicích.

Organiza
ní struktura spole
nosti je maticová, kdy v 
ele spole
nosti stojí pov�Yení 
lenové 
pYedstavenstva: 

Mgr. Antonín Kunea, MBA 
len pYedstavenstva pov�Yený vedením obchodního a správního 
úseku

Ing. Duaan Ondráaek 
len pYedstavenstva pov�Yený vedením výrobního, technického a R&D 
úseku

PYedstavenstvo

Ing. Vladimír Bail, Ph.D. - 
pYedseda

Mgr. Antonín Kunea, MBA 
- �len

Ing. Duaan Ondráaek - 
�len

Dozor
í rada

Dr. Ing. JiYí Chuchro, MBA 
- pYedseda

Ing. Hana Bailová - �len

Ing. Iveta M�Yínská - �len

AkcionáYská struktura

Majoritním akcionáYem je 
obchodní korporace ESAP 
Consult s.r.o., se sídlem 
Mostárenská 2917/40, 
Vítkovice, 703 00 Ostrava, 
identifika�ní �íslo 27809307. 
NepYímý skute�ný majitel je 
Ing. Vladimír Bail, Ph.D.
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Výroba a její Yízení
Rok 2024 byl pro výrobní odd�lení naaí spole
nosti obdobím významných zm�n a výzev spojených s postupným rozb�hem výroby 
nových dílo a kompletních projekto pro nové zákazníky. Tato expanze do nových segmento s sebou pYinesla Yadu specifických 
problémo, které jsme museli operativn� Yeait, aby byl zachován plynulý chod výroby a vysoká kvalita naaich produkto.

Výzvy v organizaci práce

RozaíYení výrobního portfolia vy�adovalo implementaci nových 
typo svaYování a s tím spojené úpravy v organizaci pracovních 
proceso. Museli jsme pYizposobit výrobní postupy a 
asové 
harmonogramy tak, aby odpovídaly specifickým po�adavkom 
nových zákazníko a projekto.

Klí
ovou výzvou bylo odd�lení výroby dílo z korozivzdorných 
materiálo od výroby dílo z uhlíkových ocelí, aby nedocházelo ke 
kontaminaci nerezových materiálo. Toto odd�lení jsme 
realizovali prostYednictvím mobilního pYepa�ení výrobních hal, 
co� pYedstavovalo efektivní a flexibilní Yeaení bez nutnosti 
rozsáhlých stavebních úprav.

Investice do výrobního vybavení

Pro zajiat�ní vysoké kvality a efektivity výroby jsme v prob�hu roku 2024 realizovali n�kolik klí
ových investic:

Nákup nové moderní sváYe
ky pro specifické typy svaYování vy�adované novými projekty

Návrh a zhotovení speciálních pYípravko pro montá� nov� vyráb�ných sestav

PoYízení specializovaných výrobních pomocek zvyaujících pYesnost a produktivitu práce

Implementace mobilního pYepa�ení výrobních hal pro odd�lení rozných typo výroby

Personální zajiat�ní výroby

S rozaíYením výrobního portfolia vznikla potYeba posílit náa výrobní tým o nové kvalifikované pracovníky. V prob�hu roku 2024 jsme 
operativn� pYijali a zaakolili n�kolik nových zam�stnanco specializovaných na svaYování a montá� dílo z uhlíkových ocelí. Díky tomu 
jsme byli schopni plnit náro
né termíny dodání po�adované naaimi zákazníky i pYi zvýaeném objemu zakázek.

Zaakolení nových pracovníko probíhalo pod dohledem naaich zkuaených specialisto, kteYí zajistili rychlé a efektivní zapracování 
nových kolego do výrobních proceso. Zvláatní doraz byl kladen na dodr�ování pYísných bezpe
nostních a kvalitativních standardo, 
které jsou pro naai spole
nost prioritou.

PYíprava výroby

Technologická pYíprava a 
plánování

Výroba komponento

Výroba jednotlivých dílo a 
sestav

Montá�

Kompletace finálních 
produkto

Kontrola kvality

Testování a ov�Yení 
funk
nosti

Díky systematickému pYístupu k Yízení výroby a flexibilní reakci na nové po�adavky jsme v roce 2024 úsp�an� zvládli implementaci 
zm�n ve výrobním procesu a zajistili plynulý pYechod k rozaíYenému výrobnímu portfoliu. Naae schopnost adaptovat se na nové výzvy 
potvrzuje stabilitu a konkurenceschopnost naaí spole
nosti v náro
ném promyslovém prostYedí.
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Výzkum a vývoj
Spole
nost dlouhodob� klade velký doraz na výzkum a vývoj inovativních technologií v oblasti obnovitelných 
zdrojo energie. Naae výzkumné aktivity jsou zam�Zeny pZedevaím na vývoj koncentra
ních solárních elektráren 
typu CSP Dish Stirling, které pZedstavují perspektivní technologii pro výrobu 
isté energie.

Projekt Midnight Sun

V roce 2016 jsme zahájili významný projekt výzkumu a vývoje s ozna
ením Midnight Sun. PZedm�tem tohoto 
projektu je autonomní koncentra
ní solární elektrárna CSP Dish Stirling nové generace.

Výzkumné práce se primárn� týkaly vývoje velmi pZesných solárních zrcadel s dostate
nou odolností vo
i 
pov�trnostním vlivom. Yeaení tohoto úkolu stále probíhá a zahrnuje rozsáhlé testování rozných materiálo             
a konstrukcí. Dalaí pilotní projekt v oblasti StZedozemního moZe nám umo�ní dokladn� otestovat i prototypy nov� 
vyvinutých zrcadel. Vaechny získané poznatky jsou prob��n� implementovány do naaich dalaích výzkumných       
a vývojových aktivit.

Projekt SunSCORPIO

V roce 2019 jsme zahájili navazující projekt výzkumu a vývoje s názvem SunSCORPIO. Cílem tohoto projektu je 
výzkum a vývoj mobilní skládací koncentra
ní solární elektrárny CSP DS s pZedmontovanými zrcadly, která 
nabídne vyaaí flexibilitu nasazení a jednoduaaí instalaci.

Projekt SunSCORPIO intenzivn� pokra
oval a v uplynulém období byla úsp�an� dokon
ena jeho dalaí 
ást. Po 
revizi pilotního projektu CSP DS budou provedeny nezbytné zm�ny a následn� je plánována pZíprava výroby, 
montá�e a testování prototypu. PZíprava výroby a montá�e prototypu byla ji� zahájena a v roce 2024 jsme 
zapo
ali výrobu, po ní� bude následovat o�ivení a testování prototypu pZed jeho uvedením na trh.

Významnou inovací je plánované rozaíZení technologie CSP DS o pZípravu pro výrobu a kompresi zeleného 
vodíku. Tento krok povede k dalaímu zvýaení u�itné hodnoty této technologie a jejího potenciálu pro airoké 
uplatn�ní v energetickém sektoru budoucnosti, kde vodík bude hrát stále významn�jaí roli jako 
istý zdroj 
energie.
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Environmentální politika 
a Yízení jakosti
Naae spole�nost si pln� uv�domuje svoji odpov�dnost vo�i 
�ivotnímu prostYedí a pova�uje environmentální aspekty za 
nedílnou sou�ást své podnikatelské strategie. Veakeré naae 
procesy podléhají norm� ISO 14001, která stanovuje pYísné 
po�adavky na systém environmentálního managementu. Náa 
výzkum a vývoj sm�Yuje primárn� do oblasti vyu�ití 
obnovitelných zdrojo energie, �ím� aktivn� pYispíváme           
k udr�itelnému rozvoji a sni�ování ekologické stopy.

Certifikace a audity

V roce 2024 jsme úsp�an� absolvovali dozorový audit 
integrovaného systému Yízení (IMS) dle n�kolika 
klí�ových norem:


SN EN ISO 9001:2016 3 Systémy managementu 
kvality


SN EN ISO 3834-2:2022 3 Po�adavky na jakost pYi 
tavném svaYování kovových materiálo


SN EN ISO 14001:2016 3 Systémy 
environmentálního managementu

Vaechny tyto audity byly provedeny spole�ností TDS 
Brno a potvrdily vysokou úroveI naaich systémo Yízení. 
Na rok 2025 (�erven) je plánován recertifika�ní audit 
IMS dle stejných norem, který bude následován 
dohledem Yízení výroby dle 
SN EN 1090-2+A1:2019 
(Qualiform Brno) v záYí tého� roku.
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Kvalita, ekologie a bezpe
nost v praxi
Hlavní priority v oblasti kvality a ochrany �ivotního prostYedí

Naae spole�nost klade dlouhodobý doraz na udr�ování vysokého standardu kvality pracovního prostYedí, 
ochrany zdraví pYi práci a ochrany �ivotního prostYedí. T�chto cílo dosahujeme prostYednictvím 
následujících klí�ových iniciativ:

Kvalita pracovního 
prostYedí

Pravidelná modernizace 
pracovních prostor

Investice do nových 
technologií a vybavení

Pravidelná akolení 
zam�stnanco zam�Yená 
na bezpe�nost.                  
a ergonomii

Podpora zdraví                  
a produktivity 
zam�stnanco

Ochrana zdraví pYi 
práci

Implementace.                  
a zdokonalování 
bezpe�nostních 
protokolo

Minimalizace rizik 
pracovních úrazo

Pravidelné bezpe�nostní 
audity a kontroly

Poskytování kvalitních 
osobních ochranných 
prostYedko

Ochrana �ivotního 
prostYedí

Aktivní sni�ování emisí    
a optimalizace spotYeby 
energie

Efektivní recykla�ní 
programy a systémy 
Yízení odpado

Minimalizace 
ekologického otisku 
naaich výrobních proceso


ást spotYebované 
energie je vyráb�na           
z obnovitelných zdrojo

Naae závazky v oblasti environmentální politiky nejsou pouze formální deklarací, ale promítají se do 
ka�dodenního fungování spole�nosti. Konkrétním pYíkladem je vyu�ívání obnovitelných zdrojo energie pro 
�áste�né pokrytí naaí energetické spotYeby, co� nejen sni�uje naai závislost na fosilních palivech, ale také 
pYispívá ke sni�ování emisí skleníkových plyno.

Systém Yízení jakosti

Systém Yízení jakosti je pro nás klí�ovým nástrojem pro zajiat�ní konzistentní kvality naaich produkto            
a slu�eb. ProstYednictvím pravidelných interních audito, akolení zam�stnanco a neustálého zlepaování 
proceso se sna�íme udr�et a dále rozvíjet vysoký standard kvality, který od nás o�ekávají naai zákazníci        
i obchodní partneYi.

V�Yíme, �e odpov�dný pYístup k �ivotnímu prostYedí a kvalit� není jen otázkou pln�ní zákonných po�adavko, 
ale pYedevaím konkuren�ní výhodou a nezbytným pYedpokladem pro dlouhodob� udr�itelný rozvoj naaí 
spole�nosti v kontextu m�nících se globálních podmínek a rostoucích environmentálních výzev.
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Zpráva o propojených osobách - I
Transparentnost je základem naaich obchodních vztaho a spolupráce s propojenými subjekty.

1
Identifikace propojených osob
Dosledná evidence vaech propojených subjekto v rámci holdingové struktury.

2
Transak
ní dokumentace
Pe�livá evidence vaech obchodních transakcí s propojenými osobami.

3
Princip tr�ního odstupu
Vaechny transakce jsou realizovány za b��ných tr�ních podmínek.

4
Compliance monitoring
Pravidelné kontroly dodr�ování legislativních po�adavko a interních pYedpiso.

Podle § 71 zákona 
. 90/2012 Sb., o obchodních spole
nostech a dru�stvech, pYedstavenstvo spole
nosti Strojírny 
Bohdalice, a.s., postupovalo s pé
í Yádného hospodáYe a provedlo vaechny dostupné kroky k ur
ení, kdo jsou 
ovládající osoby a které osoby jsou jimi ovládány. Výsledek tohoto zjiat�ní je uveden ní�e:

Obchodní korporace ESAP Consult, s. r. o., I
: 278 09 307 podala následující informace:

100%
ESAP Consult ³ Concentrating Systems

 ESAP Consult, s. r. o., je jediným spole�níkem obchodní 
korporace Concentrating Systems, s.r.o.,

 I
: 27847446

100%
ESAP Concult ³ ESAP Invest

ESAP Consult, s. r. o., je jediným spole�níkem obchodní 
korporace ESAP Invest, s. r. o., 

I
: 02776243

80%
ESAP Consult ³Strojírny Bohdalice

Spole�nost ESAP Consult, s. r. o., vlastní 80 akcií spole�nosti 
Strojírny Bohdalice, a.s., co� pYedstavuje 80 % základního 

kapitálu této spole�nosti. Po celý rok 2024 byla ESAP 
Consult, s. r. o., ve vztahu ke spole�nosti Strojírny Bohdalice, 

a.s., ovládající osobou
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Zpráva o propojených osobách - II.

PYi zjiat�ní byla identifikována dalaí jednotka ve skupin� 3 spole�nost TOLFIN s.r.o., I
: 27858375. 
100 % spole�níkem je kone�ný u�ivatel výhod (nepYímý skute�ný majitel) Strojíren Bohdalice, a.s., 
Ing. Vladimír Bail, Ph.D.

PYedstavenstvo obchodní korporace Strojírny Bohdalice, a.s., prohlaauje, �e ze vztahu mezi propojenými 
osobami nevznikla �ádná újma. Spole
nost Strojírny Bohdalice, a.s., nepYijala ani neu
inila �ádný právní 
úkon 
i jiné opatYení v zájmu propojených osob, krom� t�ch, které jsou uvedeny ní�e.

ESAP Consult Concentrating 
systems

Tolfin

Výnosy z poskytnutých slu�eb 34

Výnosy z úroko 13

Náklady z nájmo 607

Dlouhodobé pohledávky 12265

Dlouhodobé závazky 1387

Krátkodobé pohledávky 623 134

Krátkodobé závazky 85
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Ro
ní ú
etní 
záv�rka 2024
Kompletní finan
ní výsledky Strojíren Bohdalice, a.s., za 
uplynulý rok.

Obsah záv�rky

Rozvaha, výkaz zisku a ztráty, pYíloha k ú
etní 
záv�rce, pYehledy o zm�nách kapitálu a pen��ních 
tocích.

Ov�Yení auditorem

Záv�rka obsahuje auditorský výrok, potvrzující 
v�rnost a poctivost obrazu hospodaYení.

Datum sestavení

Ú
etní záv�rka byla dokon
ena a podepsána 29. 
kv�tna 2025.
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Výrok auditora
Provedl jsem audit pYilo�ené ú
etní záv�rky spole
nosti Strojírny Bohdalice ( dále také > 
Spole
nost<) sestavené na základ� 
eských ú
etních pYedpiso, která se skládá z rozvahy k 
31.12.2024, výkazu zisku a ztráty, pYehledu o zm�nách vlastního kapitálu a pYehledu o pen��ních 
tocích za rok kon
ící 31.12.2024, a pYílohy této ú
etní záv�rky, která obsahuje popis pou�itých 
podstatných ú
etních metod a dalaí vysv�tlující informace.

Údaje o Spole
nosti jsou uvedeny v pYíloze této ú
etní záv�rky.

Podle mého názoru ú
etní záv�rka podává v�rný a poctivý obraz aktiv a pasiv spole
nosti 
Strojírny Bohdalice a.s. k 31.12.2024 a náklado a výnoso a výsledku jejího hospodaYení a 
pen��ních toko za rok kon
ící 31.12.2024 v souladu s 
eskými ú
etními pYedpisy.
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